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XXVI edicion del Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espaiia.
Empleabilidad y Formacion Profesional

Un 34,75% de las ofertas de
trabajo en nuestro pais solicita Formacion
Profesional

e Durante los dos primeros aios de la pandemia, la Formacién Profesional se mantuvo como el nivel
formativo mas requerido por las compaiiias en Espaiia, por delante de las titulaciones
universitarias. Pero en 2022 se ha frenado su crecimiento y ha disminuido ligeramente su
presencia en las ofertas de trabajo, dos puntos porcentuales, para quedar de nuevo por debajo de
la formacién universitaria en la demanda de empleo.

e Esta evolucién ha sido negativa especialmente para los Técnicos Medios, que han cedido 2,56
puntos porcentuales. Mientras que las ofertas dirigidas a candidatos con nivel de Técnico Superior
se han incrementado 0,52 puntos. Tomando como referencia el global de la oferta de empleo, las
titulaciones de Grado Medio han sido demandadas en el 13,36% de las ofertas. Mientras que las
titulaciones de Grado Superior estan presentes en un 21,39% del total.

e Las FP que mas ofertas de empleo han recibido son: Administracién y Gestién que repite posicién
liderando el ranking (10,89%; +0,63 p.p., ademds es la rama que mas ha crecido este afio),
Electricidad y Electrénica (8,23%; +0,27 p.p.), subiendo un puesto esta Fabricacién Mecanica
(4,19%; +0,05 p.p.) y al cuarto lugar sube Informética y Telecomunicaciones, que experimenta la
segunda mayor subida porcentual (3,68%; +0,46 p.p.).

e Lademanda de titulados de FP se distribuye de manera desigual entre las autonomias. Y es que
mas de 2 de cada 3 ofertas que requieren FP en nuestro pais son para desempeiiar trabajos en la
Comunidad de Madrid, Catalufa (que intercambian posiciones), el Pais Vasco y Andalucia.

e Encuanto ala distribucién sectorial de la oferta de empleo para titulados de FP, por segundo afio
consecutivo, y con el 21,33% de la oferta, Servicios protagoniza la subida mas importante del afio,
y continta lider en el ranking con 8,70 puntos porcentuales mds que en 2021. Le sigue de nuevo el
sector Industrial, que sin embargo experimenta la caida mas importante (6,65%, -3,72 p.p.). A la
tercera plaza asciende, desde el séptimo puesto de hace un afio, Informatica (6,38%) que gana1,99
puntos porcentuales en el tltimo afio, protagonizando el segundo incremento mas marcado.

e El area funcional de Ingenieria y Produccién sigue siendo la principal receptora de oferta de
empleo, aglutinando un 30,44% del total de las ofertas dirigidas a FP, si bien se reduce un afio mas
su presencia, en esta ocasién, en 0,65 puntos respecto a 2021. Tecnologia, informatica y
telecomunicaciones se coloca segunda con el 16,01% de las ofertas de FP tras crecer 2,35 puntos
(el segundo mayor incremento interanual). Y Administrativos y secretariado pasa a la tercera
plaza tras vivir el crecimiento mas potente de todas las dreas funcionales, de 3,30 p.p. (15,59%).

e  Por puestos concretos, este afio, los/as Administrativos/as se han convertido en los lideres del
ranking de la FP (4,54%) y ademds mejoran un punto porcentual (el tercer mayor incremento para
puestos de trabajo que requieren esta titulacién) y cuatro posiciones del ranking, seguidos de
los/as Comerciales, puesto que disminuye su participacién en 0,54 p.p. pero que sube al segundo
lugar desde el tercero con un 3,24% de las ofertas. El tercer y cuarto puesto lo ocupan las
profesiones de Técnico/a de soporte, con el 2,64% (-0,13 p.p.), y el de Programador/a (2%; -0,20
puntos porcentuales).




Madrid, 7 de septiembre de 2023.- El portal de trabajo Infoempleo y el Grupo Adecco, lider mundial en
gestién de Recursos Humanos, presentan hoy una nueva entrega de la XXVI edicién del Informe Infoempleo
Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espafa’, una completa radiografia de la situacién del empleo en
nuestro pais durante el pasado afio.

En esta ocasion, el informe aborda la empleabilidad de la Formacién Profesional en Espafia, tema de creciente
importancia en los Ultimos afios. Muchas son las voces expertas, Administraciones publicas y empresas que
vienen destacando la necesidad de incorporar mas mano de obra procedente de la FP a nuestro mercado
laboral, destacando su alta empleabilidad y el déficit de talento que procede de este tipo de educaciény
que es clave en el tejido empresarial de nuestro pais. Y muchos son los estudios que apuntan a que es
necesario formar a mas profesionales en estas titulaciones, especialmente para el crecimiento sostenido de la
industria espafiola.

Efecto que parece notarse poco a poco pues, seglin el Observatorio de la Formacién Profesional, en 2023 se
ha superado la barrera del millén de matriculados en este tipo de educacién, frente a los 800.000 del afio 2018,
por ejemplo.

Sin embargo, la tasa de matriculacién en FP en Espaiia (12%) es inferior a la de los paises de la OCDE (29%)
y de la Unién Europea (25%), segtin datos del INE.

Por ello, el portal de trabajo Infoempleo y el Grupo Adecco, lider mundial en gestién de Recursos Humanos,
quieren destacar un aino mas la alta empleabilidad de la FP, ya que el 34,75% de las ofertas de empleo que se
publican en Espaiia requiere contar con ella, tal y como se recoge en el XXVI Informe Infoempleo Adecco:
Oferta y demanda de empleo en Espaia.

Evolucion de la FP en Espana

Durante los dos primeros afios de la pandemia, la Formacién Profesional se mantuvo como el nivel formativo
mas requerido por las compaiiias en Espafa, por delante de las titulaciones universitarias. Pero en 2022 se ha
frenado su crecimiento y ha disminuido ligeramente su presencia en las ofertas de empleo, dos puntos
porcentuales, que hacen que ahora sea el 34,75% de las vacantes las que necesiten profesionales de esta
rama.

Esta evolucion ha sido negativa especialmente para los Técnicos Medios, que han caido 2,56 puntos
porcentuales. Mientras que las ofertas dirigidas a candidatos con nivel de Técnico Superior se han
incrementado 0,52 puntos.

Tomando como referencia el global de la oferta de empleo, las titulaciones de Grado Medio de FP han sido
demandadas en el 13,36% de las ofertas. Mientras que las titulaciones de FP de Grado Superior, por su
parte, estdn presentes como requisito en un 21,39% del total.

La caida de la FP contrasta con la subida de 1,23 puntos de las ofertas que requieren candidatos con ESO y/o
Graduado Escolar, y también del aumento de 0,89 puntos de las que requieren candidatos con titulacién
universitaria.

Dentro de las ofertas que solicitan especificamente candidatos con estudios de Formacion Profesional,
el 61,57% quieren reclutar profesionales con Ciclos Formativos de Grado Superior, y un 38,43% buscan
titulados en Ciclos Formativos de Grado Medio.

Buena parte de este freno en el empleo dirigido a técnicos de FP (sobre todo de Grado Medio) se encuentra
en sectores que durante este dltimo afio han tenido muchas dificultades derivadas de la escasez de
suministros, el encarecimiento de los precios y la energia y la situaciéon de inestabilidad creada por el
enfrentamiento entre Rusia y Ucrania. Es el caso, por ejemplo, del sector Industrial.

1 ver al final de la nota el apartado: Fuentes de informacion
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Fuente: XXVI Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espana

Titulaciones de FP con mas salidas laborales

Como acabamos de ver, practicamente 1 de cada 3 ofertas que se publican en nuestro pais solicita que el
candidato/a cuente con una titulacién de Formacién Profesional. Cabe destacar que el 56,09% de esas ofertas
para FP no especifica la familia profesional concreta que se necesita, solo que la persona que opta al puesto
de trabajo posea esa formacién, porcentaje que en el Ultimo afio ha crecido medio punto porcentual.

Tras este tipo de ofertas que no especifican rama de FP, las dreas que mas ofertas de empleo han recibido son:
Administracién y Gestion que repite posicién liderando el ranking (10,89%; +0,63 p.p., ademas es larama
que mas ha crecido este afo), Electricidad y Electrénica (8,23%; +0,27 p.p.), subiendo un puesto estd
Fabricacién Mecanica (4,19%; +0,05 p.p.) y al cuarto lugar sube Informatica y Telecomunicaciones, que
experimenta la segunda mayor subida porcentual (3,68%; +0,46 p.p.).

A continuacién, bajando dos posiciones aparece Instalacion y Mantenimiento (3,57%; -1,36 p.p.), que es la
rama que ha vivido el mayor retroceso dentro de la oferta de empleo para FP y Marketing y Comercio
(3,55%; -0,25 p.p.).

Estas seis especialidades profesionales se reparten el 34,11% de las ofertas que buscan a candidatos con
Formacién Profesional, cifra que se ha reducido solo dos décimas si se compara con los datos de la edicién
anterior.

El resto de las areas que han recibido un mayor nimero de ofertas para titulados en FP durante 2022 han sido:
Sanidad, Transporte y Mantenimiento de Vehiculos y Hosteleria y Turismo, todas ellas con ratios que se
mueven entre el 1% y 1,4% de las ofertas para titulados en Formacién Profesional.

Inmediatamente tras ellas se sitia Quimica (0,89%, -0,2 p.p.) € Imagen Personal que sube en un solo afio
cuatro posiciones en el ranking (0,68%; +0,24 p.p.).
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Titulaciones de Formacién Profesional (Grado Medio y Superior) méis demandadas en la oferta de empleo
2022 2021
Familias profesionales Ofertas™ Ofertas® Ofertas™ Ofertas™
Administracién y Gestién 10,89 % 7,50 % 10,26 =% 3,78%
Electricidad y Electrénica 8,23 % 5,67 % 7,96 % 2,93 2%
Fabricacién Mecédnica 4,19% 2895 4,14 % 1529%
Informatica y Comunicaciones 3,689% 2,54 = 3,22 % 1,19 9%
Instalaciény Mantenimiento 3,57 %% 2,46 % 4,93 % 1,819
Comercio y Marketing 3,55% 2,45 % 3,80 % 1,40 %
Sanidad 141 % 0,97 % 177 % 0,65 2%
Transporte y Mantenimiento de Vehiculos 1,12 % 077 % 1,39 % 0,51 %
Hostelerfa y Turismo 1,009 0,69 %% 0,93 % 0,34 %6
Quimica 0,89 % 0,61 1,09 % 0,40 %
Imagen Personal 0,68 =0 0,47 2 0,44 % 0,16 %
Disefio Industrial 0,58 % 0,40 % 0,32 % 0,12 %6
Industrias Alimentarias 0,56 % 038 0,62 % 0,23 %
Edificacién y Obra Civil 0,50 = 0,35 %% 0,56 % 0,20 %
Disefio de Interiores 0,43 % 0,29 % 0,20 % 0,07 %
Artes Gréficas 0,41 % 0,28 % 0,30 2% 0,11 %
Actividades Fisicas y Deportivas 0,36 % 0,25 % 0,28 % 0,10 =
Disefio Grifico 0,36 % 0,25 %% 0,09 % 0,03 =
Servicios Socioculturales y a la Comunidad 0,34 % 0,24 % 0,47 2% 0,17 %
Seguridad y Medio Ambiente 0,29 % 0,20 % 0,28 % 0,10 =
Sin especificar Familia Profesional de FP 56,09 % 38,66 % 55,64 % 20,47 =
Otras titulaciones de FP 0,87 % 0,60 =% 1,31% 0,36 %
(1) 5 sobre las ofrtas de empleo para titulados de FP
(2) 96 sobre el total de las ofertas de empleo

Fuente: XXVI Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espania

Madrid, Cataluia, Pais Vasco y Andalucia: lideres de la oferta de FP

Si atendemos a la distribucion territorial de la oferta de empleo para titulados de FP, la Comunidad de Madrid
se ha posicionado este afio como la autonomia que mas candidatos con estudios de FP requiere (23,98%),
tras experimentar el mayor incremento autonémico, de 5,93 puntos porcentuales. Tras ella se coloca ahora
Cataluiia, que cuenta en este ejercicio con el 22,95% de la oferta para estos titulados (vive también el
segundo mayor incremento regional, de 1,56 puntos, pero que no es suficiente para mantenerse arriba del
ranking autonémico).

El Pais Vasco conserva la tercera posicién, aunque retrocede 0,33 p.p., queddndose ahora con el 11,16% de las
vacantes para FP. A un punto se encuentra Andalucia, que concentra un 10,15% de las ofertas y se afianza en
la cuarta posicidn, aunque pierde también 0,28 p.p. Estas cuatro comunidades condensan 2 de cada 3 ofertas
dirigidas a titulados en Formacién Profesional manteniendo e incluso incrementando las desigualdades
autonémicas.

En quinto lugar, continda también la Comunidad Valenciana (7,52%), que ha perdido 0,52 p.p. en el lltimo
afo. Le sigue un afno mas Castilla y Ledn, con un 6,12% de la oferta de FP, autonomia que sufre la mayor
caida, de 1,52 puntos.

Ya en un siguiente escalén, Aragén ocupa la séptima posicidn de nuevo con un 4,16% de las ofertas para FP a
pesar de perder 0,43 puntos y con Galicia (2,56%) otra vez detrds, experimentando el segundo mayor
retroceso autonémico, de 1,27 puntos.
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Castilla-La Mancha (2,49%; -0,77 p.p.) frena su ascenso, tras varios afios incrementando su aportacién al
conjunto nacional, mientras que la Regién de Murcia, en cambio, gana algunas décimas mas (2,30%; +0,12

p-p.)-

Entre el 0,70% y el 1,40% se encuentran Canarias (1,40%), Cantabria (1,33%) que pierden algo mas de cuatro
décimas cada una, Navarra (1%) que se deja medio punto porcentual, La Rioja (0,73%) que pierde otras 4
décimas y Baleares (0,71%; -0,09 p.p. que avanza dos posiciones con respecto al afio anterior).

En la cola de la lista se colocan aquellas comunidades y ciudades auténomas que no alcanzan el 0,70% de las
ofertas de esta formacién: Extremadura (0,67%; -0,2 p.p.), Asturias (0,56%; -0,26 p.p.), y Ceuta y Melilla
(0,12% y 0,09% respectivamente, que permanecen practicamente igual).

Distribucion regional de la oferta de empleo para titulados de FP
Comunidad Auténoma 2022 2021
Comunidad de Madrid 2398 % 18,05 %
Catalufa / Catalunya 2295 % 21,38 %
Pais Vasco / Euskadi 11,16 % 11,49 %
Andalucia 10,15 % 10,43 %
Comunidad Valenciana / Comunitat Valenciana 7,52 % 8,04 %
Castillay Leén 6,12 % 7,64 %
Aragén 4,16 % 4,59 %
Galicia 2,56 % 3,83 %
Castilla-La Mancha 2,49 % 3,25%
Regién de Murcia 2,30 % 218 %
Canarias 1,40 % 1,83 %
Cantabria 133 % 1,74 %
Navarra 1,00 % 1,54 %
La Rioja 0,73 % 1,14 %
Islas Baleares / llles Balears 0,71 =% 0,80 %
Extremadura 0,67 % 0,87 %
Asturias 0,56 % 0,82 %
Ceuta 0,12 % 0,19 %
Melilla 0,09 % 0,18 %

Fuente: XXVI Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espania

Servicios sigue al alza y mantiene la primera posicion en ofertas de FP

Por segundo afo consecutivo, y con el 21,33% de la oferta, Servicios protagoniza la subida mas importante
del ano, y continda lider en el ranking de distribucién sectorial de la oferta de empleo para titulados de
FP, con 8,70 puntos porcentuales mas que en 2021.

Le sigue de nuevo el sector Industrial, que sin embargo experimenta la caida interanual mas importante
(6,65%, -3,72 p.p.)- A la tercera plaza asciende, desde el séptimo puesto de hace un afo, Informatica (6,38%)
que gana 1,99 puntos porcentuales en el tltimo afio, protagonizando el segundo incremento mas marcado.

Otros sectores que han aumentado el nimero de ofertas dirigidas a candidatos con Formacién Profesional
son: Metalurgia, Mineralurgia y Siderurgia, Consultoria Informatica / Telecomunicacién, Editorial y
Artes Graficas y Alimentacion, Bebidas y Tabaco.




UTILIZA LOSHASHTAGS

#InformelnfoempleoAdecco

iInfoempleo

THE ADECCO GROUP

Entre los que han reducido el niimero de puestos para candidatos con FP estdn algunos de los que han
aumentado més la demanda de titulados universitarios como son Ensefianza/ Formacién y Sanidad.

Y también sectores muy perjudicados por los problemas que han enfrentado durante el dltimo afio, como es
el caso de Comercio y Distribuciéon Minorista, que desaparece directamente de la tabla de los mds
demandados cuando hace dos afios lideraba el ranking sectorial.

Distribucidn sectorial de la oferta de empleo para titulados de FP
Sector 2022 2021
Servicios (otros) 2133 % 12,63 %
Industrial (otros) 6,65 % 10,37 =%
Informética 6,38 % 438 %
Ensefnanza / Formacién 4,62 % 518 9%
Autormnévil 4,56 % 4,54 %
Metalurgia, Mineralurgia y Siderurgia 4,40 % 274 %
Construccién 3,90 % 3,82%
Transporte de Mercancias y Logistica 3,55% 357 %
Consultoria Informética/Telecomunicacién 3,22 % 1,709
Alimentacién, Bebidas y Tabaco 253 % 1,65 %
Maquinariay Equipo Mecanico 2,28% 2,02 %
Sanidad 214 % 422 %
Ingenieria 2,03 % 171%
Telecomunicaciones 1,98 % 173 %
Editorial y Artes Graficas 1,89 % 0,97 %
Resto Sectores 2853 9 38,78 %

Fuente: XXVI Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Espania

El area de Ingenieria y Produccion, lider en la demanda de FP

El drea funcional de Ingenieria y Produccién sigue siendo la principal receptora de oferta de empleo,
aglutinando un 30,44% del total de las ofertas dirigidas a FP, si bien se reduce un afio mas su presencia, en
esta ocasion, en 0,65 puntos respecto a 2021.

Tecnologia, informatica y telecomunicaciones se coloca segunda con el 16,01% de las ofertas de FP tras
crecer 2,35 puntos (el segundo mayor incremento interanual). Y Administrativos y secretariado pasa a la
tercera plaza tras vivir el crecimiento mas potente de todas las areas funcionales, de 3,30 p.p. (15,59%).

En la cuarta posicién queda relegada Comercial y ventas, que un afio atras era la segunda con mayor peso y
ahora aglutina solo el 12,45% de las ofertas para titulados de FP, tras sufrir el retroceso mas importante, de
4,47 puntos. Compras, logistica y transporte mantiene posicién y porcentaje dentro del ranking funcional
(7,38%).

Por categorias profesionales, las ofertas dirigidas a empleados y técnicos con esta formacién siguen siendo
mayoritarias y suman el 85,249% del total. Llama la atencién que por tercer afio consecutivo sigan
incrementdndose las ofertas que solicitan mandos intermedios con Formacién Profesional, pasando de reunir
el 12,79% en 2021 hasta el 14,19% durante 2022.
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Sin embargo, ha habido una reduccién significativa de los empleos en los que se requiere formacién
profesional para puestos directivos (-5,99 p.p.) y ahora solo alcanza al 0,57% del total.

Los puestos de trabajo para titulados de FP

Un afo mas, la tabla de puestos de trabajo para los que se demanda Formacién Profesional muestra una clara
diversidad en el reparto por puesto profesional. Los 15 puestos con mayor demanda de FP aglutinan el 28,59%
de las ofertas, pero hace tres anos ese porcentaje rozaba el 60%, mostrando ahora una mayor diversidad.

Este ano, los/as Administrativos/as se han convertido en los lideres del ranking de la FP (4,54%) y ademas
mejoran un punto porcentual (el tercer mayor incremento para puestos de trabajo que requieren esta
titulacién) y cuatro posiciones del ranking.

Distribuci6n por puestos de trabajo de la oferta de empleo para titulados de FP

Puestode trabajo 2022 2021

Administrativo/a 4,54 9 3520
‘Comercial 3,24 % 378%
Técnico/a de Soporte 2,64 % 277 %
Programador/a 2,00 % 2,209
Operariofa 1,85 % 2,38%
lefe/a de Ingenieria 1,78 w 0,00 0
Auxiliar Administrativo/a 1,60 % 1,49 9%
Mecanicofa 153 % 270%
Export Area Manager 1,48 % 1,64 %
Administrativa/a Comercial 146w 1,42 0
Técnicosa de Mantenimiento 1,44 9 0,30 %
Técnicofa de Mantenimiento Industrial 138 % 5,009
|efe/a de Almacén 1,35% 0,67 %
Técnicoda de Mantenimiento Electromecédnico 1,16 % 0,720
‘Operaric/a Especializado/a 1,15 % 1,80 %
Técnicosa Administrativos/a 1,12 % 0,93 %
Analista-Programadeorfa 1,11 % 0,55 2
‘Oficial de Mantenimiento 1,10 0 1,7609%
Técnicosa de Laboratorio 1,05 % 0,69 %
Contable 0,99 % 0,53 %
Técnicoda de Logfstica 0,99 % 0,92 %
Técnicoda de Atencién al Cliente 0,91 % 1,04 5
Profesor/a 0,86 % 0,27 %
Mozofa de Almacén 0,84 % 0,88 9%
Key Account Manager. KAM 0,83 % 0,46 %
Resto Puestos 61,62 9% 6L58%

Fuente: XXVI Informe Infoempleo Adecco: Oferta y Demanda de Empleo en Esparia

Les siguen los/as Comerciales, puesto que disminuye su participacién en 0,54 p.p. pero que sube al segundo
lugar desde el tercero con un 3,24% de las ofertas. El tercer y cuarto puesto lo ocupan las profesiones de
Técnico/a de soporte, con el 2,64% (-0,13 p.p.), y el de Programador/a (2%; -0,20 puntos porcentuales). En el




quinto puesto quedan los Operarios/as, que pierden mas de medio punto y se quedan con el 1,85% de las
ofertas para titulados de FP.

Por encima del 1,45% de las ofertas se encuentran los puestos de Jefe/a de Ingenieria (los que mas crecen;
+1,78 p.p.), Auxiliar Administrativo/a, Mecdnico/a y Export Area Manager. Cierra el top 10 el perfil de
Administrativo/a comercial.

Contintan la tabla experimentando la segunda mayor crecida y la mayor caida, respectivamente, los
Técnicos/as de Mantenimiento y los Técnicos/as de Mantenimiento industrial (+1,14 p.p. y -3,62 p.p.).

Fuentes de informacién

Para poder ofrecer una fotografia lo mas real y completa posible sobre nuestro mercado laboral, hemos
querido contar con un nimero suficiente de fuentes de informacién con las que cubrir el maximo espectro
posible.

Asi, por un lado, contamos con la informacién extraida de las ofertas de empleo publicadas en Infoempleo
y Adecco.es durante 2022. En total, hemos analizado 355.573 ofertas.

Otra de las fuentes de informacién empleadas parte de un sondeo cuantitativo y cualitativo realizado a
empresas y profesionales de RRHH. La recogida de respuestas tuvo lugar entre el 16 de febrero y el 7 de abril
de 2023.

Para conocer las impresiones de los profesionales hemos recurrido también a una encuesta con preguntas
abiertas y cerradas que han contestado de forma vilida 3.992 personas, con y sin empleo, entre el 14 de
febrero y el 7 de abril de 2023.

Por ultimo, para contextualizar estos resultados, hemos utilizado diferentes indicadores del Instituto Nacional
de Estadistica y del Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Sobre Infoempleo

Infoempleo es una de las webs de empleo de referencia en Espafia y una de las apps laborales con mds oportunidades.
El punto de encuentro perfecto entre candidatos y empresas. Ofrece a las empresas toda clase de servicios para
facilitar la bisqueda y gestion del talento. Ademads, realiza diversos informes y publicaciones sobre el mercado
laboral y el @mbito educativo que son referencia en el sector.

Cuenta con més de 30 afos de experiencia en el dmbito del empleo y la formacién. En la actualidad cuenta con
casi 7 millones de usuarios registrados y més de 8o.000 clientes.
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40 afios en el mercado laboral espafiol realizando una labor secialdiaria que nos ha situado como
uno de los 10 mayores empleadores en nuestrospais. NUSStras cif or nosotros: en el
Ultimo-afio hemos empleado a 124.399.personas’en nuestro’p

de 25 afios. Y hemos contratado .916 personas mayores de 45 afios

alumnos.

Desde que‘;menz‘é"huest'ra‘ labothemos realizado en Espaiia mas de 10 millones de contratos.
Invertimos 8 millones de euros-anualés.en lasformacion de trabajadores y el 28% de nuestros
empleados consigue unicontrato indefifido.en1as empresasicliente. Todo ello gracias a una red
de 275 delegaciones en nuestro pais y a nuestros mas.de 2.400 empleados. Para mas informacién
visita nuestra pagina web www.adecco.es

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un saludo:

Luis Perdiguero / Patricia Herencias Miriam Sarralde / Ana Maillo
Dpto. Comunicacién Grupo Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91.432.56.00 TIf: 91.411.58.68
luis.perdiguero@adeccogroup.com miriam.sarralde@trescom.es

patricia.herencias@adeccogroup.com ana.maillo@trescom.es

Mayte Guillén

Dpto. Contenidos y Estudios
TIf.: 910608351

Mévil comunicacidn: 616.347.313
comunicacion@infoempleo.com
mguillen@infoempleo.com
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